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T PROPOSTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO

"TECNICO'ADMINISTRATIVO

Unidade solicitante Localizagdo efetiva — Depto/Serv/Setor/Lab.

Ramal do solicitante

Atividade Basica Periodo do Contrato

/ / a / /
Descricdo das atividades a serem desenvolvidas
(use o verso, se necessario)
Avaliagdo SRH

Nivel da Atividade CH Semanal
() Elementar ( ) Médio () Técnico (ensino médio) () Superior Il
() Elementar/Manutencao () Médio/Aux. Enf. () Técnico/Radiologista () Superior ll/Enfermeiro | o Horas
() Elementar/Ascensorista () Médio/Digitador
() Elementar/Telefonista

() VAGA NOVA, conforme aprovagdo no MM- , de / /

() SUBSTITUIGAO de , CPF n° com témino

de contrato em / /

A SRH/DEARH

De acordo com a indicagdo acima, apresentados todos os requisitos necessarios para ocupacao da vaga de contrato de prestacéo de servigo, estando

sua escolaridade compativel ao nivel de atividade pretendido. As copias dos documentos anexados foram atestadas com os respectivos originais

apresentados.

Data Assinatura da Chefia Imediata / Carimbo Matricula

Data Assinatura Dire¢do / Carimbo Matricula

Dados do Candidato
Foi contratado pela UERJ? ( ) SIM () NAO  Periodo(s):
CPF Nome Sexo
()M ()F
Estado Civil Nascimento Nacionalidade Naturalidade
Escolaridade ) 1°grau ) 2° grau ( )3° grau | Telefone Residencial Celular E-mail
completo incompleto
() ()

CEP Endereco Bairro
Municipio UF Identidade Org&o Emissor UF Data de Emisséo
Banco Numero da agéncia Conta Corrente DV PIS, PASEP ou NIT
BRADESCO - 237




- ___________________________________________________________________________________________________________________________________________3
Termo de Compromisso

Declaro possuir 0s requisitos necessarios para o adequado desempenho das funcdes inerentes a este
contrato e estar de acordo com as informacbes prestadas. Estando ciente de que nao terei meu
contrato efetivado com pendéncia (conta corrente / documentos) e/ou fora das regras estabelecidas

pela SRH, bem como apresentando tempo anterior abaixo de 12 meses.

Declaro ainda (POSSUIR ou NAO POSSUIR) outro contrato temporario ou

vinculo com outro Orgédo Publico. (Em caso positivo, anexar copia de declaracédo de carga horaria e

altimo contracheque de todos os outros vinculos).

Orgao:

Tipo de vinculo:

Cargo: Matricula:

Carga Horaria Semanal:

Assinatura do Candidato

Documentacéo Exigida

Devera ser obrigatoriamente anexada a presente proposta, copia dos documentos a seguir, atestados
com o0s respectivos originais, observando a vigéncia dos mesmos:

CPF;

Curriculum vitae;

Carteira de identidade;

PIS, PASEP ou NIT;

Comprovante de residéncia;

Certiddo de Quitacao Eleitoral (obtida no site www.tre-rj.gov.br)

Cépia do comprovante de dados bancérios do BRADESCO, contendo nome, agéncia e conta,

Cépia do visto permanente, se estrangeiro;

Escolaridade correspondente ao nivel de atividade indicado;

Cépia do registro profissional com anuidade paga, quando for o caso;

Cépia do ultimo contracheque (no caso de acumulagéo);

Cépia de declaracdo de carga horaria (no caso de acumulagéo);

Caderneta de vacinacéo (Hepatite B e dT) e teste tuberculinico (PPD), no caso de atuacdo em area de
atendimento a saude;

(1 Termo de compromisso (CL-003/SRH/2013).
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ATENCAO!

¢ O candidato deve, obrigatoriamente, ser o titular da conta corrente. N&o sera aceita conta poupanca.

¢ O prazo de entrega da solicitagdo para entrada em folha € até o ultimo dia util do més anterior;

e Para abertura de conta corrente, apresentar junto ao Banco BRADESCO, documento oficial fornecido pela
Direcdo ou pela Secretaria da Unidade, levando carteira de identidade, CPF e comprovante de residéncia
(originais e copias).

o O contrato extinguir-se-4 sem direito a indenizacdes por iniciativa do contratante ou do contratado, que
devera comunicar a0 componente organizacional mediante formulario préprio, a ser entregue a chefia
imediata e posteriormente & SRH.




