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FICHA DE IDENTIFICACAO

De: DESEN / SERAV

Para: Diregao da unidade de lotacdo do servidor

Informamos que os servidores admitidos no ano de 2010 até a presente data serdo avaliados no 13°, 23° e 33°

més apds a data de admissao.

Sugerimos a lei

procedimentos i

ssa Direcdo, para o devido cumprimento da legislagdo e deixamo-nos a disposicdo

r esclarecimentos nos telefones: (21) 2334-0695 / 0407 ou e-mail: serav@srh.uerj.br.

Rosalia Maria A.O. Arosa
Chefe do SERAV
Matricula: 31056-5



Registro N° |

FICHA DE IDENTIFICACAO

Todos os campos desta ficha deverdo ser preenchidos com letra legivel e assinados pelo
avaliado, avaliador e direcdo da unidade. Em seguida, devera ser devolvida pelo servidor
em Estagio Probatério ao Protocolo da SRH (Sala T-115, térreo, Bloco F — UERJ, das 09h
asl7h)atéodia_ [/ [ .

GADOS DO AVALIADO DATA: _ /_ |/ \

| Nome | |

| Matricula__ | | Admiss&o |

| Cargo |

| Lotagdo |

| Tel. residencial | | Tel. celular |

| E-mail |

\_

(DADOS DO AVALIADOR

DATA: / /

| Nome | | Matricula | |

| | Tel. trabalho | |

| Tel. residencial

icipou do treinamento e que tenha sido admitido antes de 2010 deverd comparecer
& Centro de Treinamento da SRH, 1° Andar, Bloco E — Auditério 12.

k ASSINATURA DO AVALIADOR )
[ 5 .
DADOS DA DIRECAO DATA: / /
| Nome | | Matricula |
| E-mail |
k ASSINATURA DA DIRECAO DA UNIDADE COM CARIMBO y
Protocolo
Data Nome N° Reg. SRH

I

Para duvidas ou esclarecimentos, entre em contato com 0 SERAV nos telefones: (21) 2334-0695 / 0407.




